"-T_" GEMEINDE NEUFAHRN
BEI FREISING

Beschlussvorlage
Vorlage Nr.: HA/056/2017
Sachgebiet Sachbearbeiter Datum:
Hauptamt Wiencke-Bimesmeier, Michaela 01.08.2017
Beratungsfolge Termin Behandlung Status
Verwaltungs- und 20.09.2017 offentlich
Personalausschuss

Homeoffice-Arbeitsplétze bei der Gemeinde Neufahrn
Grundsatzentscheidung

Sachverhalt:

Personalabteilung und Personalrat haben gemeinsam eine Dienstvereinbarung verhandelt,
die kiinftig den Beschaftigten der Gemeinde Neufahrn b. Freising die Mdglichkeit von Tele-
arbeit eréffnen soll. Insbesondere soll damit ermdglicht werden, unter Bertcksichtigung
dienstlicher Erfordernisse flexibler auf individuelle personliche und soziale Belange, insbe-
sondere Gesundheit, Familien- und Pflegeaufgaben reagieren zu kénnen.

Als moderner und attraktiver Arbeitgeber ist es auch Aufgabe der Gemeinde Neufahrn b.
Freising, neue Ansatze fur die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu schaffen. Dadurch
kann zum einen Motivation, Arbeitsqualitat und -zufriedenheit geférdert werden, zum
anderen qualifiziertes Personal gebunden werden.

Diskussionsverlauf:

Finanzielle Auswirkungen:

Beschlussvorschlag:

Der Verwaltungs- und Personalausschuss nimmt von der Dienstvereinbarung zur Einrichtung
von Telearbeitsplatzen Kenntnis und stimmt dem Abschluss dieser Vereinbarung zu.

Beratungsergebnis:

zugestimmt abgelehnt It. Beschlussvor- | Abweich. Beschluss
Abstimmungs- schlag (Riicks.)
Ergebnis :
Anlagen:

Dienstvereinbarung Telearbeitsplatze
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