"-T_" GEMEINDE NEUFAHRN
BEI FREISING

Beschlussvorlage
Vorlage Nr.: HA/036/2017/1
Sachgebiet Sachbearbeiter Datum:
Hauptamt Wiencke-Bimesmeier, Michaela 25.07.2017
Beratungsfolge Termin Behandlung Status
Verwaltungs- und 20.09.2017 offentlich
Personalausschuss

Schaffung einer Stelle fiir Archivtétigkeiten im Wege der interkommunalen
Zusammenarbeit mit der Gemeinde Hallbergmoos

Sachverhalt:

Der Verwaltungs- und Personalausschuss hat sich in seiner Sitzung am 19.07.2017 mit der
Angelegenheit befasst und Ersten Birgermeister Heilmeier zu weiteren Verhandlungen er-
machtigt.

Ziel ist der Einstieg in eine systematische und professionelle Archivpflege fir zwei
Gemeinden, die die Heimatpfleger unterstitzt und entlastet, diese aber nicht ersetzt.
Aufgabenbereich der Archivkraft ist zunachst die Erfassung der Bestande des Alt-Archivs,
spater dann auch Aufgaben der laufenden Archivierung.

Die Gemeinde Eching hat inzwischen mitgeteilt, dass sie sich an einer gemeinsamen Stelle
nicht beteiligen wird.

Mit Schreiben vom 22.06.2017 sprachen sich die seit mehreren Jahren ehrenamtlich im
Bereich der Heimatpflege in der Gemeinde Neufahrn Tatigen flr eine hauptamtliche Kraft
aus, die die vorhandenen Bestande nach wissenschaftlichen Gesichtspunkten erfasst, ordnet
und pflegt. Dies stellt eine wertvolle Erganzung und Erleichterung der ehrenamtlichen Arbeit
dar und eréffnet die Mdglichkeit, die reiche Geschichte der Gemeinde im Gedachtnis der
Burger zu verankern.

Bei einer gemeinsamen Einstellung eines Archivars fur zwei Gemeinden sollte eine Stelle mit
30 Wochenstunden ausgeschrieben werden, wobei die Eingruppierung von der Qualifikation
des Bewerbers / der Bewerberin und dem Schwerpunkt der ausgeschriebenen Tatigkeiten
abhangig ware. Angedacht ist die Einstellung einer Archivkraft im gehobenen Dienst (Ent-
geltgruppe 9b oder 10).

Herr Dr. Christoph Bachmann, Leiter des Bayerischen Staatsarchivs Minchen, wird Profil
und Bedeutung einer solchen Stelle erldutern und fur Fragen aus dem Gremium zur Ver-
fligung stehen.



Diskussionsverlauf:

Finanzielle Auswirkungen:

Bei einer Stelle in Entgeltgruppe 9 b mit 30 Wochenstunden und einer Aufteilung der
Personalkosten auf die Gemeinden Hallbergmoos und Neufahrn entfallen auf die Gemeinde
Neufahrn pro Jahr ca. € 16.000,-.

Beschlussvorschlaqg:

Der Verwaltungs- und Personalausschuss empfiehlt dem Gemeinderat, im Rahmen der
Stellenplanberatungen 2018 eine Stelle mit 15 Wochenstunden fiir eine Archivkraft vorzu-

sehen.

Erster Burgermeister Heilmeier wird ermachtigt, weitere Verhandlungen mit der Gemeinde
Hallbergmoos wegen der vertraglichen Ausgestaltung dieser interkommunalen Zusammen-

arbeit zu fihren.

Beratungsergebnis:

zugestimmt abgelehnt It. Beschlussvor- | Abweich. Beschluss
Abstimmungs- schlag (Riicks.)
Ergebnis
Anlagen:

Schreiben Heimatverein
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