|. Beamte

Zahl der tat-
Zahl der Stellen, séchl. besetzten
Qualifikationsebenen |Besoldungs- 2019, Nachtrag Nr. 1 Zahl der Stellen am Vermerke
gruppen insgesamt darunter Stellen 2019  01.04.2019 Erlauterungen
mit Freistellg
Zulage ATZ
l. Gemeindeverw.
Kommunale B3 1 1 1
Wahlbeamte
Quali-Ebene 4 0 0 0
Doppelbesetzung Abt.leitung
Quali-Ebene 3 A13 4 3 3 Zentrale Dienste
A12 0 1 1
A1 1 1 1
Versetzung zum 01.10.2018
A 10 0 0 0
1 Beurlaubung bis 02/2020
Quali-Ebene 2 A9 45 1 0.5 4,5 3,5 1 ku, 1 Freistellg ATZ ab 05/19
A8 1 1 1
A7 0 0 0
Insgesamt: 11,5 1 0,5 11,5 10,5
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Il. Ergdnzende nachrichtliche Angaben

Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes

Beamte
Wahl-

Abschnitt Bezeichnung der |beamte| Q 4 | Quali-Ebene 3] Quali-Ebene 2
bzw. Unter- Abschnitte und
abschnitt Unterabschnitte B A JA | Al AlA]A A
nach der HPL.- 3 13 |13|12(11|10] 9 5
Gliederung
0000 Gemeindeorgane 1

Geschaftsleitung 1
0200 Hauptverwaltung 2
0221 Personal 1 0,5
0301 Kammerei 1 1 1
0331 Kassenverw. 1
1161 Einw.Amt/Pal}
1171 Ordnung 1
6001 Bauverwaltung 1

Insgesamt: 1 410|11]|0}4,5

Summe 11,5
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V. Ubersicht iiber die Bediensteten in der Probe- und Ausbildungszeit

Beamte zur Anstellun

im Stellenplan erfasst

Amtsbezeichnung Besoldungsgruppe | Zahl 2019 |Zahl 01.04.19 Erlauterungen

Inspektor zur - _ -

Anstellung

Assistenten zur

Anstellung _ _ _

Insgesamt: _ _ .

Nachwuchskrifte und informatorisch Beschaftigte

Amtsbezeichnung Art der Verglitung 2019 Beschaftigt Erlauterungen
Nachtrag Nr. 1| am 01.04.19

Anwarter

gehobener Dienst

Anwarter mittlerer
Dienst

Dienstanfanger

Auszubildende
Verw.fachangestelite

Praktikanten in
JEB, Jugendtreff,
Kinderhort, KiGa

Auszubildende
FaMi (Bibliothek)

Ausbildungs-Verg.

Insgesamt:
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lli. Beschaftigte

Stellenplan 2019, Nachtrag Nr. 1

Zahl der tats.
Entgeltgruppen Zahl der Zahl der besetzten Erlduterungen
TV6D Stellen 2019 | Stellen 2019 | Stellen am
NachtragsHH 01.04.2019
Entg.Gr. 1 0 0 0
Entg.Gr. 2 28 29 28 Reinigungskréfte
Entg.Gr. 2 U 5.5 6 55 1 x Freistellung ATZ
Entg. Gr. S 2 9 11 9 Betreuungskréfte MB und GT
Entg.Gr. 3 3 3 3 1 Stelle ku EG 2
Entg. Gr. S 3 5 unbesetzt: 1 Stelle Hort
Entg.Gr. 4 3 2 Hausmeisterstellen, 1 Bauhof
neu: Springer-Hausmeister,
Doppelbes, Verw. VHS, Zuarbeit
Entg.Gr. 5 33 30 30 Veranstaltungen
Entg.Gr. 6 16 17 16 1 Stelle ku in EG 3
Entg.Gr. 7 6 4 2 davon 2 Stellen Feuerwehr
Entg.Gr. 8 7 8 g Stelle Feuerwehr nun Egr. 7
Entg. Gr. S 8a 9 10 5 Erzieher, pad. Erganzungskréfte GT
Entg. Gr. S 8b 1 1 0 Riickkehr aus Elternzeit 05/2019
durch neue Entgeltordnung aufgeteilt
Entg.Gr. 9 0 0 0 in EG 9a und 9b
Entg.Gr. 9a 11 11 11 1 Stelle kuinEG 6
Entg.Gr. 9b 4 5 2 SGL Personal, Nachb. Tiefbau
Entg.Gr. 9¢c 1 1 1
Entg. Gr. S 9 2 2 2 Leitungskrafte MB |
Entg.Gr.10 10 10 10 neu: Nachfolge Hortleitung
Entg.Gr.11 10 6 6 Doppelbes. Leitung VHS
Entg.Gr. S 11b 9 10 7
Entg.Gr.12 2 1 1 neu: Leitung Personal
Entg. Gr. S 12 1 1 1
Entg.Gr.13 2 2 2
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Entg.Gr.14

Entg.Gr.15

Entg. Gr. S 15

neu: Nachfolge Hortleitung

Entg. Gr. S 16

davon 1 in Rente ab 02/2019

Entg. Gr. S 17

= [N N O O

e il Lo =1 =]

- = - O O

lnsgesamt:

182,5

179

157,5
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