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Ausgangssituation CEUFAHAN

Sondersituation der Pandemie bringt Herausforderungen flr
Bestandspflege (= Vorstellung Mai 2020)

vielfach Reduzierung personlicher Kontakte
deutliche Zunahme von digitalem Arbeiten und digitaler Wirtschaft

Potential fur neue Kommunikationsplattform der Standortférderung
zur Starkung des Wirtschafts-Netzwerks




GEMEINDE

ldee des Unternehmerdialogs NEUFAHRN

« fachlicher Input mit Impulsvortragen zu zentralen Themen aus
Unternehmensmanagement und starkem Praxisbezug

« Wissenstransfer von hoch renommierten (Digital)Business- Experten
« Starkung Unternehmernetzwerk und Erfahrungsaustausch

 Kontaktaufbau auf zwei Ebenen: Unternehmer — Unternehmer und
Standortforderung- Unternehmen

* Dbranchentbergreifende Zusammenfihrung von
Wirtschaftsunternehmen
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Besonderheiten des Projekts & reuransn

* innovatives Veranstaltungsformat mit niedriger Eintrittsschwelle
durch mobile Verflugbarkeit

« zeitgemale und digitale Plattform
== zukunftsorientierte Wirtschaftsférderung
« im regionalen Umfeld Alleinstellungsmerkmal

* Intensivierung der Verbindung zu Stakeholdern/ Interessensgruppen:
Unternehmen, Blrger, Medien, Politik

« Starkung von Image und Wertschatzung der Wirtschaftsférderung
« positive Wahrnehmung des Wirtschaftsstandortes in der Region




GEMEINDE

Inhaltliche Konzeption & reurann

Themenblock Digitaler Dialog /Event
Digitalisierung der Netzwerke Digital: Neue Entwicklungen und
Wirtschaft Potenziale bei XING, LinkedIN etc.

Entwicklung Geschaftsfelder Digitalisierung /
Chancen, Potentiale, Herausforderungen

Fachkrafteentwicklung Arbeitgeberattraktivitat, Employer Branding —
/Personalmanagement Recruiting mit kleinem Budget
Gesunde Arbeitswelten Stressfreie Produktivitat

etc.




Themenspeicher NEUFAT AN

« Digitalisierung
— Cyber Sicherheit
— FOorderprogramme

— Digitales Wissensmanagement / Mitarbeiterentwicklung und
Quialifizierung bzgl. Digitalisierung

« Nachhaltigkeitsmanagement in Unternehmen

« Unternehmensflihrung und Mitarbeiterkommunikation
— Konfliktmanagement in Betrieben
* efc.




Highlights
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Linkedm Mitglied werden

Neufahrner Unternehmerdialog
Entwicklung digitaler Geschaftsmodelle

{5 Event organisiert von Flame GmbH

Eg Neufahrner Unternehmerdialog // Entwicklung digitaler Geschaftsmodelle
()

May 18 2021 — May 18 2021 = Online-Event

Linkedin Mitglieder nehmen teil

Immer aktuelle Infos zu Neufahrner Unternehmerdialog // Entwicklung digitaler Geschaftsmodelle

Sehen Sie, wer noch teilnimmt, und verfolgen Sie die Diskussionen zu Neufahrner Unternehmerdialog // Entwicklung digitaler Geschaftsmodelle.

Mitmachen und Gber Neufahrner Unternehmerdialog // Entwicklung digitaler Geschaftsmodelle informiert bleiben

/ENTRUM
DIGITALISIERUNG.
BAYERN
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Persoblogger Stefan Scheller beim

4.Unternehmerdialog
15.06.21 NEUFAHR!

PERSOBLOGGER.DE

PERSOBLOGGER.D

DAS HR-PORTAL FiiR PRAKTIKER




Fazit des Projekts NEUFAHRN

erfreuliche Begeisterung und Resonanz der Unternehmen bzgl.
modernes Veranstaltungsformat

ca. 70 Teilnehmer
hohe offentliche Aufmerksamkeit durch umfassende Medienprasenz

Starkung Unternehmer-Wertschatzung und Standortidentifikation
durch innovatives Projekt Standortférderung




Ausblick

« Einfluss der auf3eren Umstande auf Veranstaltungsplan
« Etablierung von digitalen Formaten bedarfs- und zielabhangig

« Konzepte flr klassische Business Veranstaltungen
— Unternehmerfrihstick mit Austausch zu standortspezifischen Themen
— Betriebsbesichtigungen mit Fachinput / Unternehmensvorstellung
— Unternehmerabend mit Catering und Unterhaltungsprogramm

—> Initiilerung je nach Kapazitaten, Engagement / Interesse von Betrieben

- behalten grundsatzlich hohe Bedeutung

Bildmaterial und Grafiken der Prasentation unterliegen strengen Regeln des
Datenschutzes; keine Weitergabe und Vervielfaltigung ohne gesonderte Genehmigung!



