Anlage zur Beschlussfassung Uber die Bekanntgabe von in nicht-
offentlicher Sitzung gefasster Beschlisse des Ausschusses flir Personal,
Soziales und Kultur

01.02.2021

TOP 1 Stellenplan 2021
Beschluss:

Der Ausschuss flr Personal, Soziales und Kultur empfiehlt dem Gemeinderat, den amtlichen
Stellenplan in der Fassung vom 01.02.2021 zu genehmigen.

Abstimmung: zugestimmt

TOP 2 Altersteilzeit fiir Beschiftigte der Gemeinde Neufahrn; Erh6hung der Quote;
Erganzungsbeschluss

Beschluss:

Der Ausschuss flr Personal, Soziales und Kultur empfiehlt dem Gemeinderat, unter
Bezugnahme auf § 12 des Tarifvertrages zur flexiblen Arbeitszeitregelungen fir altere
Beschaftigte, den Beschluss vom 05.10.2020 zu dndern und die Quote fiir Altersteilzeit auf 5
% zu erhdhen. Diese Erhéhung der Quote ist befristet auf 5 Jahre und endet am 31.12.2025.

Abstimmung: zugestimmt

27.10.2021

TOP 1 Stellenplan 2022
Beschluss:

Der Ausschuss flr Personal, Soziales und Kultur empfiehlt dem Gemeinderat, den amtlichen
Stellenplan in der Fassung vom 15.10.2021 zu genehmigen.

Abstimmung: zugestimmt

TOP 2 Weitergewahrung der Arbeitsmarktzulage fur Beschaftigte im (sozial-
)padagogischen Bereich

Beschluss:

Der Personal-, Sozial-, und Kulturausschuss beschlief3t, die Arbeitsmarktzulage in H6he von

€ 150,- brutto fiir das (sozial-)padagogische Personal der Gemeinde befristet bis 31.12.2023

weiter zu gewahren. Teilzeitkrafte erhalten die Arbeitsmarktzulage anteilig.

Abstimmung: zugestimmt



TOP 3 Weitergewadhrung der Arbeitsmarktzulage fiir Beschaftigte in der IT
Beschluss:

Der Ausschuss fur Personal, Soziales und Kultur beschliel3t, den Beschaftigten der IT eine
widerrufliche dynamische Arbeitsmarktzulage in Hohe von 15 % der Stufe 2 der jeweiligen
Entgeltgruppe zu gewahren. Teilzeitbeschaftigte der IT erhalten die dynamische
Arbeitsmarktzulage anteilig.

Die Arbeitszulage ist dynamisch, d.h. auf Tariferh6hungen findet eine Erhéhung der Zulage
statt.

Abstimmung: zugestimmt

29.11.2021

TOP 6 Bestellung des Zweiten Biirgermeisters Josef Eschlwech zum
Standesbeamten

Beschluss:

Der Ausschuss fir Personal, Soziales und Kultur beschlie3t, Zweiten Burgermeister Josef

Eschlwech gemal § 3 Abs. 3i.V.m. § 2 Abs. 3 AVPStG zum Standesbeamten der Gemeinde

Neufahrn zu bestellen.

Sein Aufgabenbereich ist auf die Vornahme von Eheschlielungen beschrankt.

Diese Bestellung erlischt mit Ablauf der Amtszeit des Zweiten Blrgermeisters.

Abstimmung: zugestimmt

TOP 8 Auflésung der Zweckvereinbarung liber die Beschaftigung eines
gemeinsamen Archivars (M/W/D)

Beschluss:

Der Ausschuss flr Personal, Soziales und Kultur beschlie3t, die Zweckvereinbarung tber die

Beschaftigung eines gemeinsamen Archivars (M/W/D) der Gemeinden Hallbergmoos und

Neufahrn b. Freising zum 31.12.2021 zu beenden.

Abstimmung: zugestimmt



