Offentliche Sitzung des Ausschusses fur Personal, Soziales und Kultur am 07.12.2022

Anmerkung:

Bei dieser Veroffentlichung handelt es sich um eine Information, basierend auf der Nieder-
schrift zur Sitzung des Ausschusses fiir Personal, Soziales und Kultur vom 07.12.2022.

Sie stellt keine (beglaubigte) Abschrift aus der Niederschrift dar, sondern lediglich eine inhalt-
liche Wiedergabe aus der Urschrift.

++ GEMEINDE NEUFAHRN

BEI FREISING

Niederschrift

Uber die Sitzung des Ausschusses fiir Personal, Soziales und

Sitzungsort:
am:

Beginn:
Vorsitzender:
Schriftfihrer:

Anwesend:
Eschlwech, Josef
Bergauer, Felix
Frommhold-Buhl, Beate
Kappel-Kleinert, Melanie
Kirzinger, Christa
Mayerhanser, Judith
Mokry, Julia

Pfligler, Stephanie
Seidenberger, Thomas
Bandle, Frank
Langwieser, Frank

Abwesend:
Heilmeier, Franz
Nadler, Christian
Sen, Selahattin

Tagesordnung:
Offentlicher Teil

Kultur

Sitzungssaal, Rathaus

Mittwoch, den 07.12.2022

18:00 Uhr Ende: 18:54 Uhr
2. Burgermeister Josef Eschlwech

Alexandra Machl

anwesend bis 19:18 Uhr

Vertretung fir GR Sen
Vertretung fur GR Nadler
anwesend ab 18:05 Uhr

entschuldigt
entschuldigt
entschuldigt

1) Genehmigung der Niederschrift zur Sitzung des Ausschusses fir  Vorz/059/2022
Personal, Soziales und Kultur vom 28.09.2022 - 6ffentlicher Teil

2) Vorstellung des Jahresberichts 2021 der Obdachlosenberatung HA/024/2022
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3) Vorstellung des Jahresberichts 2021 der Seniorenberatungsstelle HA/025/2022

4) Einrichtung eines Familienstitzpunkts im Sozialraum 7 (Eching, HA/030/2022
Hallbergmoos, Neufahrn); interkommunale Bewerbung der Ge-
meinden

5) Bekanntgaben

5.1)  Vergabe Kindergartenplatze
5.2) Infomesse am 01.02.2023
6) Anfragen aus dem Gremium
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2. Burgermeister Eschlwech erdéffnete um 18:00 Uhr die 6ffentliche Sitzung. Er stellte die
OrdnungsmaRigkeit der Ladung sowie die Beschlussfahigkeit des Ausschusses fiir Personal,
Soziales und Kultur fest.

Einwande gegen die Tagesordnung wurden nicht vorgebracht.

Offentlicher Teil

TOP 1 Genehmigung der Niederschrift zur Sitzung des Ausschusses fur Personal,
Soziales und Kultur vom 28.09.2022 - 6ffentlicher Teil

Sachverhalt:

Den Mitgliedern des Ausschusses fur Personal, Soziales und Kultur wurde Gelegenheit ge-
geben, die Niederschrift zur 6ffentlichen Sitzung des Ausschusses fiir Personal, Soziales
und Kultur vom 23.06.2022 einzusehen. Einwéande gegen die Niederschrift wurden nicht vor-
gebracht.

Beschluss:

Der Ausschuss fir Personal, Soziales und Kultur der Gemeinde Neufahrn genehmigt die
Niederschrift zum 6ffentlichen Teil der Sitzung des Ausschusses fiir Personal, Soziales und
Kultur vom 23.06.2022.

Abstimmung: Ja9 Nein 0

- 1 Enthaltung - GRin Kappel-Kleinert

TOP 2 Vorstellung des Jahresberichts 2021 der Obdachlosenberatung

Sachverhalt:

Seitens der Obdachlosenberatung wird der Jahresbericht fir das Jahr 2021 vorgelegt.
Frau Schmitz und Herr Ketzer-Yilmaz stehen fir weitere Auskinfte und Fragen zur Verfi-

gung.

Diskussionsverlauf:

GRin Frommhold-Buhl (Sozialreferentin):
- Dank fur die gute Arbeit die hier geleistet wird
- Nachfrage nach der aktuellen Belegung an den 3 Standorten

Herr Ketzer-Yilmaz:

- momentan an der Belastungsgrenze angekommen

- aktuell viele Doppelbelegungen

- bei den Einfachstunterkiinften sind noch wenige Platze frei, hier aber sehr strenge
Unterbringungsvoraussetzungen

zur Kenntnis genommen

TOP 3 Vorstellung des Jahresberichts 2021 der Seniorenberatungsstelle
Sachverhalt:

Seitens der Seniorenberatung wird der Jahresbericht flr das Jahr 2021 vorgelegt.
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Herr Ketzer-Yilmaz steht fur weitere Auskinfte und Fragen zur Verfigung.

Diskussionsverlauf:

GRin Frommhold-Buhl (Sozialreferentin):
- Dank fir die gute Arbeit die hier geleistet wird

Herr Ketzer-Yilmaz:
- das grofte Projekt war hier das Seniorenportal ,, www.seniorenberatung@neufahrn.de

zur Kenntnis genommen

TOP 4 Einrichtung eines Familienstitzpunkts im Sozialraum 7 (Eching, Hallberg-
moos, Neufahrn); interkommunale Bewerbung der Gemeinden

Sachverhalt:

Der Landkreis Freising wird am Programm des Bayerischen Staatsministeriums fir Arbeit,
Familie und Soziales ,Forderung der strukturellen Weiterentwicklung kommunaler Familien-
bildung und von Familienstitzpunkten® teilnehmen. Familienstltzpunkte sind ,sozialraumori-
entierte und wohnortnahe Anlauf- und Kontaktstellen fur alle Familien. Sie erleichtern den
Zugang zu Angeboten der Familienbildung, indem sie Uber passgenaue Unterstiitzungsan-
gebote informieren und bei Bedarf an andere Stellen und Einrichtungen weitervermitteln. Sie
fihren Angebote der Familienbildung selbst durch oder organisieren sie in Kooperation mit
anderen Einrichtungen® (Familienbildungskonzept des Landkreises Freising, S. 79).

Die bestehenden Angebote des Tragers des Familienstiitzpunkts sollen erfasst, evaluiert und
nach den tatsachlichen Bedurfnissen weitergefihrt oder in angepasster Form angeboten,
neue Projekte in Abstimmung mit anderen Tragern vor Ort begonnen werden. Die Angebote
aller anderen vor Ort tatigen Akteure missen deshalb bekannt sein, bestehende Netzwerke
vertieft und ausgebaut und neue Kontakte geknlpft werden.

Mit einer Bedarfserhebung des Landratsamts Freising wurde im Dezember 2020 durch eine
Online-Befragung von Familien ein erstes Bild gewonnen. Abgefragt wurde unter anderem,
welche familienbildenden Angebote bereits genutzt wurden, welche Hindernisse dem Besuch
von Veranstaltungen im Wege stehen, welche Themenbereiche fir die Familien von beson-
derem Interesse sind, welche Entfernungen und Kosten in Kauf genommen werden.

Als Konsequenz aus diesen Daten wurde festgelegt, dass in jedem Sozialraum ein Familien-
stltzpunkt entstehen sollte. Im Sozialraum 7 (Eching, Hallbergmoos, Neufahrn) wurde be-
sonders der interkulturelle Ansatz gewichtet, um dem héheren Anteil von Birger:innen mit
Migrationshintergrund gerecht zu werden.

Fur den Betrieb des Familienstitzpunkts ist eine sozialpddagogische Fachkraft mit 10 Wo-
chenstunden vorgesehen, deren jahrliche Personalkosten in Hohe von 20.000,- € folgender-
mafden aufgeteilt werden:

Landratsamt 5.000,- €
Trager 7.500,- €
Gemeinde 7.500,- €

Bewerbungen fur die Ubernahme des Familienstiitzpunkts missen bis 16.12.2022 beim
Landratsamt Freising eingehen.
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Bei der Entscheidung werden insbesondere die bereits vorhandenen familienbildenden An-
gebote, der Grad der Vernetzung mit anderen Akteuren und die raumliche Erreichbarkeit des
vorgesehenen Stitzpunkts bericksichtigt.

Angedacht ist ein interkommunales Projekt mit den Gemeinden Eching und Hallbergmoos,
wobei sowohl die Organisation als auch die Finanzierung von allen beteiligten Kommunen
tubernommen werden. Dadurch ist auch sichergestellt, dass das Angebot des Familienstutz-
punkts langfristig aufrechterhalten werden kann.

Die aufgezeigten Vorteile durch Leistungen, Angebote, Synergien und die interkommunale
Zusammenarbeit sprechen fiir eine gemeinsame Bewerbung der Kommunen.

Die Gemeinden Eching, Neufahrn und Hallbergmoos haben ein breites eigenes Angebot an
familienbildenden Projekten. Beratungsstelle fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene,
Volkshochschulen, Gemeindebibliotheken, Jugendzentrum, mobile Jugendarbeit, Obdachlo-
senberatung, Auslanderberatung und Mehrgenerationenhaus Eching bieten sowohl Beratung
in schwierigen Lebenssituationen als auch niederschwellige Freizeitaktivitaten fiir Familien
an. Alle Verwaltungen sind mit den am Ort tatigen Akteuren vernetzt und Gber deren Ange-
bote informiert. Vereine, soziale Trager, Schulen, Kinderbetreuungs-einrichtungen, Kirchen,
Landratsamt werden regelmafig kontaktiert und sind tUber Besprechungsforen an die Ge-
meinde gebunden, z. B. Runder Tisch "Kinder und Jugend" in Neufahrn und Préventionsar-
beitskreis in Eching unter Federfuhrung der jeweiligen Kommune.

In einem Anwesen in der Bahnhofstral3e stehen zwei Raume zur Verfligung, die mit wenig
Aufwand in eine Beratungsstelle umgewandelt werden kénnen. Wichtig ist dabei eine umfas-
sende Belegung, die mit Seniorenberatung, Pflegestiitzpunkt und Familienstitzpunkt sicher-
gestellt werden kann. Entsprechende Haushaltsmittel fur kleinere Renovierungs-arbeiten
wurden im Haushalt 2023 eingestellt. Dieser Standort bietet den Vorteil, dass er vom Bahn-
hof kommend sehr schnell erreichbar ist, die Rdume sind auch mit Kinderwagen ebenerdig
zuganglich. Eine Bushaltestelle direkt vor dem Haus gewabhrleistet, dass alle Familien — auch
aus den Nachbarkommunen — die Beratungsstelle leicht erreichen kdnnen.

In den beiden kooperierenden Kommunen kénnen AulRensprechstunden angeboten werden.

Personal fur den Familienstutzpunkt muss auf dem freien Markt gewonnen werden.

Diskussionsverlauf:

GR Seidenberger:
- Nachfrage ob hier mit den NBH kommuniziert wurde?
- getrennte oder evtl. eine gemeinsame Bewerbung?

2. Bgm. Eschlwech:
- Gemeinde ist sehr gut vernetzt, daher ist eine Bewerbung sehr sinnvoll
- Uberlegungen hierzu wurden in der Verwaltung angestrengt

ALin Wiencke:

- Gesprach mit Frau Bock hat im Rathaus stattgefunden

- Plan der interkommunalen Bewerbung wurde klar erlautert
- ob sich die NBH beworben hat ist nicht bekannt

GRin Mokry:
- gemeinsamer Stutzpunkt fir Senioren, Familien und Pflege zusammen wére gut
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Beschluss:

Der Ausschuss fir Personal, Soziales und Kultur stimmt der Bewerbung der Gemeinde Neu-
fahrn im Rahmen eines interkommunalen Projekts mit den Gemeinden Eching und Hall-
bergmoos zu. Die Gemeinde gibt eine Bewerbung fur den Familienstitzpunkt des Sozial-
raums 7 ab. Die Verwaltung wird beauftragt alle weiteren Schritte (insbesondere Personalsu-
che, Sanierungsmaf3nahmen in den Rdumen) zu veranlassen.

Abstimmung: Ja 11 Nein O

TOP 5 Bekanntgaben

TOP 5.1 Vergabe Kindergartenplatze

ALin Wiencke:

- zum Januar 2023 werden 5 neue Kindergartenplatze in St. Wilgefortis und
weitere 15 Platze im Kindergarten am Keltenweg vergeben

TOP 5.2 Infomesse am 01.02.2023

ALin Wiencke:

- Termin Infomesse fir die Kindergarten im Rathaus am Mittwoch 01.02.2023

- Vorstellung aller Einrichtungen

TOP 6 Anfragen aus dem Gremium

KEINE

Neufahrn, 12.12.2022

Vorsitzender

Josef Eschlwech Alexandra Machl

2. Burgermeister Protokollfiihrung



